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Положение о муниципальной психологической службев МБОУ «СШ №17»
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение о муниципальной психологической службев (далее – Служба) определяет структуру и основные направлениядеятельности психологической службы в системе общего образования города,служит правовой, организационно-методической основой формирования иорганизации ее деятельности.1.2. Служба является компонентом системы образования города,обеспечивающим содействие развитию личности детей и молодежив соответствии с целями и задачами системы образования, в том числесодействие в профессиональном самоопределении обучающихся.1.3. Служба реализует свою деятельность в рамках децентрализованноймодели в соответствии с требованиями федерального законодательстваи законодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.1.4. Деятельность Службы осуществляется во взаимодействиис руководителями и педагогами образовательных организаций,представителями всех ведомств, связанных с обеспечением развития,воспитания, образования, социализации и здоровья несовершеннолетних,в тесном контакте с родителями (законными представителями)несовершеннолетних на региональном, муниципальном и институциональномуровнях.1.5. Взаимодействие специалистов осуществляется на основе принциповсотрудничества и взаимодополняемости.1.6. Проведение любых видов работ без согласия родителей (законныхпредставителей) несовершеннолетних не допускается.
II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ СЛУЖБЫ

1.1. Цель деятельности Службы – создание условий для успешногоразвития каждого ребенка, его образования, воспитания, социализациии самореализации в социально позитивных видах деятельности через созданиеэффективной системы психолого-педагогического сопровожденияобразовательного процесса.
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1.2. Достижение данной цели обеспечивается решением следующихактуальных задач:- создание развивающей, психологически безопасной образовательнойсреды;- содействие созданию условий для сохранения и укрепленияпсихического и психологического здоровья участников образовательныхотношений;- обеспечение качества и доступности психолого-педагогическойпомощи для обучающихся всех целевых групп;- обеспечение внутриведомственного и межведомственноговзаимодействия для оказания помощи несовершеннолетним, находящимсяв трудной жизненной ситуации и социально опасном положении;- снижение рисков дезадаптации и десоциализации обучающихся;- реализация психолого-педагогических программ преодолениятрудностей в обучении детей;- участие педагогов-психологов (психологов в сфере образования)в проектировании и психологической экспертизе программ развитияобразовательной организации с целью определения степени безопасностии комфортности образовательной среды;- консультирование педагогических работников образовательныхорганизаций при выборе образовательных технологий с учетоминдивидуально-психологических особенностей и образовательныхпотребностей обучающихся;- диагностика и контроль динамики личностного и интеллектуальногоразвития обучающихся, их индивидуального прогресса и достижений;- сотрудничество педагогических работников по вопросам обеспечениядостижения целевых ориентиров дошкольного образования, личностныхи метапредметных результатов освоения обучающимися основныхобразовательных программ начального общего, основного общего, среднегообщего образования;- содействие в построении индивидуальной образовательной траекторииобучающихся;- содействие созданию условий для самостоятельного осознанноговыбора обучающимися профессии (или профессиональной области)и построения личных профессиональных планов; содействие в позитивнойсоциализации детей;- организация мероприятий по профилактике и коррекцииотклоняющегося (агрессивного, аддиктивного, виктимного, суицидальногои т.п.) и делинквентного (противоправного) поведения детей с учетомих возрастных и индивидуальных особенностей;- профилактика социального сиротства;- содействие реализации программ воспитания обучающихся;
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- содействие сохранению и укреплению здоровья обучающихся, включаяприменение здоровьесберегающих технологий в образовательном процессе,формирование культуры здоровья и здорового образа жизни, воспитаниеосознанного устойчивого отрицательного отношения к употреблениюникотинсодержащей, алкогольной продукции, наркотических средстви психотропных веществ, иных психоактивных веществ;- психолого-педагогическое сопровождение одаренных детей на основесоздания системы психологической поддержки для реализации потенциалаодаренных детей, обогащения их познавательных интересов и мотивов,формирования универсальных способов познания мира;- психолого-педагогическое сопровождение коррекционно-развивающего образования обучающихся с ограниченными возможностямиздоровья и детей-инвалидов, находящихся в различных образовательныхусловиях, в том числе определение для каждого ребенка с ограниченнымивозможностями здоровья и ребенка-инвалида образовательного маршрута,соответствующего его возможностям и образовательным потребностям;- профилактика эмоционального выгорания, личностныхи профессиональных деформаций педагогических работников;- педагогическое и психологическое просвещение и консультированиеродителей (законных представителей);- обеспечение организационного и информационно-методическогосопровождения психологической службы в системе образования.
III. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СЛУЖБЫ
К основным направлениям деятельности педагога-психолога в составеСлужбы относятся:- психологическое просвещение – система мероприятий, направленныхна формирование у обучающихся, воспитанников и их родителей (законныхпредставителей), педагогических работников и руководителейобразовательных организаций психологической компетентности, а такжепотребности в психологических знаниях, мотивации к использованию такихкомпетенций в интересах собственного развития, для решенияпрофессиональных задач и в повседневной жизни;- психологическая профилактика – мероприятия, направленныена предупреждение возникновения явлений дезадаптации обучающихся,воспитанников в образовательных организациях, разработкапрофилактических программ и конкретных рекомендаций обучающимся,воспитанникам, педагогическим работникам, родителям (законнымпредставителям) по оказанию помощи в вопросах воспитания, обученияи развития;- психологическая диагностика – углубленное психолого-педагогическоеизучение обучающихся, воспитанников на протяжении всего периода
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обучения, определение индивидуальных особенностей и склонностейличности, ее потенциальных возможностей в процессе обучения и воспитания,в профессиональном самоопределении, а также выявление причини механизмов нарушений в обучении, развитии, социальной адаптации.Психологическая диагностика проводится специалистами как индивидуально,так и с группами обучающихся, воспитанников образовательных учреждений.Диагностика родителей (законных представителей) проводится в случаеобращения их к педагогу-психологу, в контексте детско-родительскихотношений:- психологическая коррекция и развитие – активное психологическоевоздействие, направленное на устранение или компенсацию выявленныхотклонений в психическом и личностном развитии обучающихся со стойкимизатруднениями в освоении образовательной программы, а также формавоздействия на процесс формирования личности в детском возрастеи сохранение ее индивидуальности, осуществляемое на основе совместнойдеятельности педагогов-психологов, дефектологов, логопедов, врачей,социальных педагогов и других специалистов;- консультативная деятельность – оказание помощи обучающимся,воспитанникам, их родителям (законным представителям), педагогическимработникам и другим участникам образовательного процесса в вопросахсамопознания, адекватной самооценки и адаптации в реальных жизненныхусловиях, формирования ценностно-мотивационной сферы, преодолениякризисных ситуаций и достижения эмоциональной устойчивости,способствующих непрерывному личностному росту и саморазвитию и другихвопросов развития, воспитания и обучения посредством психологическогоконсультирования;- экспертная/организационно-методическая деятельность – анализи разработка методических рекомендаций для участников образовательныхотношений, программ и обобщение опыта по теме самообразования.Практическая и методическая помощь педагогам в выборе образовательныхтехнологий с учетом индивидуально-психологических особенностейобучающихся, оказание профессиональной поддержки педагогам в проектнойдеятельности.

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СЛУЖБЫ
4.1. Организация деятельности Службы на муниципальном уровне.Основные цели и задачи Службы на муниципальном уровне:- обеспечение единых подходов к формированию безопасногообразовательного пространства в подведомственных образовательныхорганизациях;- обеспечение доступности и качества психолого-педагогическойпомощи и сопровождения несовершеннолетних всех целевых групп на



5
территории муниципального образования (с учетом возможностииспользования ресурса квалифицированной, имеющей опыт работы командыспециалистов Служб институционального уровня);- обеспечение доступности и качества психолого-педагогическогопросвещения и консультирования родителей (законных представителей)обучающихся несовершеннолетних всех целевых групп на территориимуниципального образования (с учетом возможности использования ресурсаквалифицированной, имеющей опыт работы команды специалистов Службинституционального уровня);- создание условий для возможности повышения квалификацииспециалистов Службы.Основные направления деятельности:- формирование муниципальной модели Службы (с учетом имеющихсяресурсов);- планирование деятельности по развитию Службы на муниципальномуровне;- информационное сопровождение деятельности Службы: обеспечениеповышения уровня компетенций, проведение семинаров и конференций,разработка методических и адресных рекомендаций;- разработка и наполнение раздела о деятельности Службы на порталесистемы образования города (МАУ г. Нижневартовска «Центр развитияобразования»), официальных сайтах образовательных организаций;- разработка и внедрение алгоритмов, моделей деятельности, в том числес учетом межведомственного взаимодействия, по различным направлениямдеятельности;- обобщение эффективного опыта, формирование банка успешныхпрактик;- обеспечение и информационно-методическое сопровождениедеятельности центров по оказанию ранней помощи на территориимуниципального образования;- сопровождение деятельности муниципальных консультационныхцентров и пунктов на базе муниципальных образовательных организаций;- обеспечение условий для информационно-методическогосопровождения деятельности Службы по организации психолого-педагогического сопровождения детей всех целевых групп обучающихся;- информационно-методическое сопровождение и организациядеятельности муниципальной мобильной группы экстренной (неотложной)помощи несовершеннолетним, находящимся в условиях кризисных ситуаций;- формирование запроса на повышение квалификации и повышениекомпетенций по различным направлениям деятельности специалистовСлужбы;- организация и обеспечение деятельности ТПМПК и ППк.
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Муниципальная психологическая служба осуществляет деятельностьпо следующим направлениям (дополнительно к направлениям деятельности,предусмотренным должностными обязанностями каждого сотрудника):1. Построение межведомственных сетевых связей со всемиструктурными подразделениями муниципальной службы в целях обеспеченияединообразных подходов к решению поставленных задач.2. Проведение мониторинга и анализа состояния муниципальнойпсихологической службы, деятельности ее подразделений, кадровогообеспечения.3. Планирование деятельности, анализ эффективности деятельности,в том числе, ситуационный, позволяющий при необходимости корректироватьи актуализировать планы.4. Систематическое проведение мониторинга дефицитов компетенций,запросов и предложений специалистов муниципальной службы.5. Организация консультационной (коллегиальной) работы с цельюрешения инцидентов, требующих практического опыта и выбораэффективных стратегий работы (деятельность мобильных команд).6. Наставничество, супервизия — разбор сложных и протяженныхво времени ситуаций из практики, анализ целесообразности и качестваиспользуемых практических подходов и методов консультирования.7. Популяризация результатов новейших педагогическихи психологических исследований и технологий.Основными структурными элементами Службы муниципальногоуровня являются:- Экспертный совет;- ТПМПК;- муниципальная мобильная группа экстренной (неотложной)психологической помощи несовершеннолетним, находящимся в условияхкризисных и чрезвычайных ситуаций;– психологические службы подведомственных образовательныхорганизаций;- муниципальные методические объединения педагогов-психологов,логопедов, дефектологов, специалистов в области воспитания (социальныепедагоги, советники директора по воспитанию и взаимодействиюс общественными объединениями, классные руководители и далее).Организационная структура Службы на муниципальном уровне.Модель службы формируется с учетом кадровых, территориальныхи материально-технических ресурсов.Оценка ресурсов:- оценка кадровых ресурсов (мониторинг и анализ обеспеченностиобразовательных организаций педагогами-психологами, инымиспециалистами, составляющими кадровый потенциал муниципальной
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психологической службы, психологической службы образовательныхорганизаций) и перспектив его развития;- оценка пространственной удаленности образовательных организацийдруг от друга и муниципального центра;- наличие на территории муниципального образования образовательныхорганизаций – участников федеральных, региональных и муниципальныхпроектов и программ, пилотных площадок и далее;- наличие либо возможность создания ресурсного центра (центров)психологического сопровождения в системе образования, либо центрасопровождения образовательного процесса, в деятельность которого можетбыть интегрирована деятельность по психолого-педагогическомусопровождению образовательного процесса;- иное.Служба формируется на основании приказа руководителя органауправления образованием об организации деятельности Службы. Приказомруководителя муниципального органа управления в сфере образованияутверждаются:- положение о Службе;- план по реализации Комплекса мер по развитию системы психолого-педагогической помощи и психологической службы в системе общегообразования города Нижневартовска на период до 2030 года;- состав Экспертного совета.

V. ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ СЛУЖБА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙОРГАНИЗАЦИИ
5.1. Организация деятельности Службы на институциональном уровне.Целью психологической службы на институциональном уровнеявляется психологическое здоровье детей, создание условий для полноценногоразвития ребенка на всех этапах детства. Определение перспективныхнаправлений деятельности, ориентированных на своевременноеи полноценное психическое и личностное развитие каждого ребенка.Задачи Службы:Обеспечение доступности высококвалифицированной психолого-педагогической помощи всем категориям детей.Реализация в работе с детьми возможностей, резервов развития каждогоребенка.Проектирование и создание развивающей, психологически безопаснойобразовательной среды.Проведение психологической экспертизы программ развитияобразовательной организации с целью определения степени безопасностии комфортности образовательной среды.
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Непосредственное участие в реализации образовательных программ,создание условий для достижения образовательных результатов.Разработка и реализация программ воспитания, формированиеатмосферы позитивного взаимодействия и развития всех участниковобразовательных отношений.Содействие реализации программ воспитания обучающихся, участиев развитии у обучающихся межкультурной компетентности.Совершенствование качества инструментария оказания психологическойпомощи.Реализация межуровневого и межведомственного взаимодействияв сфере оказания психологической помощи детям.Сотрудничество педагогов-психологов (психологов в сфереобразования) с иными педагогическими работниками по вопросамобеспечения достижения целевых ориентиров дошкольного образования,личностных и метапредметных результатов освоения обучающимисяосновных образовательных программ начального общего, основного общего,среднего общего образования.Содействие в построении индивидуальной образовательной траекторииобучающихся.Содействие обучающимся в их профессиональном и личностномразвитии, формирование психологической культуры и овладение навыкамипрофилактики и преодоления трудных жизненных ситуаций.Диагностика и контроль динамики личностного и интеллектуальногоразвития обучающихся, их индивидуального прогресса достижений.Оказание воздействия, направленного на устранение или компенсациювыявленных отклонений в психическом и личностном развитии обучающихсясо стойкими затруднениями в освоении образовательной программы.Психолого-педагогическое сопровождение коррекционно-развивающегообразования обучающихся с ограниченными возможностями здоровьяи детей-инвалидов, находящихся в различных образовательных условиях, втом числе определение для каждого ребенка с ограниченными возможностямиздоровья и ребенка-инвалида образовательного маршрута, соответствующегоего возможностям и образовательным потребностям.Обеспечение эффективного решения проблем обучения, воспитанияи развития обучающихся, адресного решения проблем социально уязвимыхкатегорий обучающихся, а также проблем, обусловленных вызовамии рисками социальной среды.Содействие в позитивной социализации, профилактика социальногосиротства, организация мероприятий по профилактике и коррекцииотклоняющегося и делинквентного поведения детей с учетом их возрастныхи индивидуальных особенностей, профилактика социального сиротства.Сохранение и укрепление здоровья обучающихся, включая применениездоровьесберегающих технологий в образовательном процессе, оптимизациюнагрузки обучающихся, формирование культуры здоровья и здорового образа
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жизни, воспитание осознанного устойчивого отрицательного отношенияк употреблению никотинсодержащей, алкогольной продукции, наркотическихсредств и психотропных веществ, иных психоактивных веществ.Создание психолого-педагогических условий для развития способностейи талантов каждого ребенка.Психолого-педагогическое сопровождение одаренных детей на основесоздания системы психологической поддержки для реализации потенциалаодаренных детей, обогащения их познавательных интересов и мотивов,формирования универсальных способов познания мира.Создание благоприятного для развития каждого ребенкапсихологического климата, создание условий для сохранения и укрепленияпсихологического здоровья, а также развития обучающихся, оказаниеим психологической поддержки и содействия в трудных жизненныхситуациях.Профилактика эмоционального выгорания, личностныхи профессиональных деформаций педагогических работников.Психолого-педагогическое просвещение, консультирование и поддержкародителей (законных представителей), педагогов по вопросам развития,воспитания и обучения.Оказание своевременной психолого-педагогической помощии поддержки всем участникам образовательных отношений.5.2. Основные направления деятельности Службына институциональном уровне:Основные направления деятельности Службы определены пунктомIII настоящего положения и включают в себя:- психологическое просвещение;- психологическую профилактику;- психологическую диагностику;- психологическую коррекцию и развитие;- консультативную деятельность;- экспертную / организационно-методическую деятельность.5.3. Служба на институциональном уровне представляеторганизационную структуру, включающую (по согласованию):- руководителя (заместитель директора по воспитательной работе);- педагога-психолога (педагогов-психологов);- социального педагога;- учителя-логопеда;- учителя-дефектолога;- иных специалистов в области воспитания (педагоги-организаторы,советники директора по воспитанию и взаимодействию с общественнымиобъединениями, заместители директора по воспитательной, учебной,методической и (или) социальной работе, тьюторы, библиотекари,воспитатели (кроме воспитателей дошкольных образовательных организаций(при наличии);
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1 Приказ Минтруда России от 24.07.2015 №514н "Об утверждении профессионального стандарта "Педагог-психолог (психолог в сфере образования)" (Зарегистрировано в Минюсте России 18.08.2015 №38575).
2 Приказ Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010 №761н (ред. от 31.05.2011) "Об утверждении Единогоквалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел "Квалификационныехарактеристики должностей работников образования" (Зарегистрировано в Минюсте РФ 06.10.2010 №18638).

- классных руководителей;- педагогов, имеющих психологическое образование, опыт работыпо отдельным направлениям деятельности психологической службы;- специалистов ППк;- специалистов службы медиации;- руководителей методических объединений педагогов и специалистовв области воспитания (по согласованию);- специалистов, входящих в состав мобильной группы экстреннойпсихологической помощи (по согласованию).Содержание деятельности Службы определяется образовательнымипрограммами, разрабатываемыми и реализуемыми в образовательнойорганизации, регламентируется планом, годовым календарным графиком,расписанием занятий, разрабатываемыми и утверждаемыми организациейсамостоятельно.Служба институционального уровня в обязательном порядкеосуществляет деятельность в тесном взаимодействии с педагогическимколлективом: администрацией образовательной организации, учителями-предметниками, классными руководителями и иными педагогическимиработниками.Содержание деятельности педагога-психолога в образовательнойорганизации определяется должностной инструкцией, составленнойв соответствии с профессиональным стандартом «Педагог-психолог»1.Содержание деятельности специалистов в области воспитания(социальный педагог, тьютор) определяется должностной инструкцией,составленной в соответствии с квалификационными требованиями2.Служба формируется на основании приказа руководителяобразовательной организации об организации деятельности Службы.Приказом руководителя образовательной организации утверждаются:- положение о Психологической службе образовательной организациис указанием структуры и руководителя;- план работы Службы;- состав Службы.
VI. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СЛУЖБЫ

6.1. Общее руководство деятельностью Службы на муниципальномуровне осуществляется Экспертным советом.6.2. Общее руководство деятельностью Службы на институциональномуровне осуществляется руководителем Службы.
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